
Модель публично-частного партнерства 
СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж»

Управление 
образовательной 
экосистемой: модель 
интеграции колледжа в 
промышленно­
технологический кластер 
региона





Вызовы времени и Миссия проекта

Устаревшая база
Старое оборудование в 

колледжах

Несоответствие
знаний

Разрыв между 
образованием и 
производством

Кадровый дефицит
Острая нехватка 

квалифицированных 
специалистов

Наша миссия: Создать целостную образовательно-промышленную экосистему



Концепция: От мастерской к многофункциональному кластеру

Единое пространство для интеграции образования, науки и бизнеса
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Учебный центр А» Шоу-рум

Центр профориентации ч? Площадка для чемпионатов

Центр повышения & Научно-исследовательская
квалификации лаборатория

Ключевой принцип: Безвозмездное оснащение от производителя



С истемное взаим одействие с 
промы ш ленностью : вы годы  для каж дого

tn
Производитель
Прямая коммуникация с будущими потребителями — 
шоу-рум и полигон для обкатки новых решений и 
технологий.

Q.
СЗ АНТЦ «Энергомонтаж»
Мощная база для прикладных исследований, подготовки 
кадров под свои высокие стандарты и усиление 
экспертного статуса.

о
Работодатель
Р ешение кадрового вопроса «под ключ»: от подготовки 
студентов до переподготовки своих сотрудников по 
актуальным стандартам.

Колледж и студенты
Доступ к самым современным технологиям, 
оборудованию и гарантированное трудоустройство по
специальности.



Практика и конкурс! 
интеграции



>i как инструмент

I О бучение от  и н ж ен ер ов
Практические занятия от 
производителей

■ Реальные кейсы
Разбор производственных задач

I П лощ адка чем п ион атов
«Профессионалы», «Мастера сварки», 
«КЕДР Велд»



Уникальная роль: восстановление 

подготовки дефектоскопистов
Ключевой партнер: СЗ АНТЦ «Энергомонтаж»

в п ромышлен- 
ные нормы

Готовность к 
аттестации

Соответствие
стандартам

И нтеграция
сектором



Welld: Advanc! id Laser Diaonostii
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Научно-
исследовательский 
компонент: рождение 
инноваций в колледже

Совместные 
исследования 
с вузами и СЗ 
АНТЦ для 
развития 
отрасли.

Внедрение
технологий



Проект-мультипликатор для экономики региона
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Наши партнеры и путь 
реализации

1 2

Соглаш ения Поставка
оборудования

3 4

Запуск уч ебн ого М асш табирование
процесса



СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж»

Приглашаем к 
сотрудничеству!

Карьера
Профессиональная 

подготовка и 
трудоустройство

Сообщество
Партнёрства и 

социальная поддержка

Заместитель директора по 
инновационной работе 
СПб ГБПОУ
«Автомеханический колледж»

Верхотурцев Денис Евгеньевич 
8 (965) 836 24 42 
V d e .d e n @ m a il.r u

Образование
Качественные учебные 
программы и навыки

Инновации
Проекты, исследования и 

цифровые технологии

mailto:Vde.den@mail.ru

